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01. As relagOes entre a Administracdo Municipal e os seus servidores no Municipio de Tangua
sdo regidas por principios fundamentais. De acordo com a legislacdo municipal e os dispositivos
constitucionais, quais sdo os principios que norteiam essas relacées?

a) Hierarquia, discricionariedade, eficiéncia, moralidade e publicidade.
b) Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
c) Legalidade, impessoalidade, conveniéncia, publicidade e discricionariedade.

d) Eficiéncia, moralidade, oportunidade, legalidade e impessoalidade.

Comentdrio: Gabarito letra B.

As relacdes entre a Administracdo Municipal e os servidores subordinam-se aos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
conforme estabelecido no Art. 22 da Lei Complementar do Municipio de Tangud. Esses
principios estdo alinhados aos preceitos da Constituicdo Federal, garantindo a ética e a
transparéncia na gestdo publica.

02. De acordo com a Lei Complementar do Municipio de Tangud, a prestacdo de servicos
gratuitos pelos servidores publicos municipais é:

a) Proibida, salvo nas situagdes previstas em lei, como servigos honorificos, trabalhos voluntarios
em programas de apoio social ou participa¢cdo em 6rgaos de deliberagdo coletiva.

b) Permitida, desde que previamente autorizada pela Administragdo Municipal.
c) Proibida em qualquer circunstancia, salvo com autorizacao judicial.

d) Permitida apenas para servidores em estagio probatdrio.

Comentario: Gabarito letra A.

Conforme o Art. 32 da Lei Complementar do Municipio de Tangu3, é proibida a presta¢do de
servigos gratuitos, salvo o de servigo honorifico, trabalho voluntario em programas de apoio
social ou a participacdo em d6rgdo de deliberagdo coletiva, conforme previsto em lei.

03. De acordo com a Lei Complementar do Municipio de Tangud, a autoridade municipal e o
servidor publico municipal respondem:

a) Civil, penal e administrativamente pelos atos e omissdes praticados no exercicio de suas
funcgodes.

b) Apenas penalmente, salvo se houver dolo comprovado.
c) Civilmente, apenas em casos de dano ao patriménio publico.

d) Apenas administrativamente, quando ndo houver intencdo de causar prejuizo.
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01. As relagOes entre a Administracdo Municipal e os seus servidores no Municipio de Tangua
sdo regidas por principios fundamentais. De acordo com a legislacdo municipal e os dispositivos
constitucionais, quais sdo os principios que norteiam essas relacées?

a) Hierarquia, discricionariedade, eficiéncia, moralidade e publicidade.
b) Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
c) Legalidade, impessoalidade, conveniéncia, publicidade e discricionariedade.

d) Eficiéncia, moralidade, oportunidade, legalidade e impessoalidade.

02. De acordo com a Lei Complementar do Municipio de Tangud, a prestacdo de servigos
gratuitos pelos servidores publicos municipais é:

a) Proibida, salvo nas situagOes previstas em lei, como servicos honorificos, trabalhos voluntarios
em programas de apoio social ou participacdo em érgdos de deliberacdo coletiva.

b) Permitida, desde que previamente autorizada pela Administracdo Municipal.
c) Proibida em qualquer circunstancia, salvo com autorizacao judicial.

d) Permitida apenas para servidores em estagio probatdrio.

03. De acordo com a Lei Complementar do Municipio de Tangud, a autoridade municipal e o
servidor publico municipal respondem:

a) Civil, penal e administrativamente pelos atos e omissdes praticados no exercicio de suas
funcgodes.

b) Apenas penalmente, salvo se houver dolo comprovado.
c) Civilmente, apenas em casos de dano ao patriménio publico.

d) Apenas administrativamente, quando ndo houver intencdo de causar prejuizo.

04. De acordo com a Lei Complementar do Municipio de Tangua, sdo consideradas autoridades
do Municipio:

a) O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Chefes de Gabinete.
b) O Presidente da Camara, os Vereadores e os servidores de confianca.
c) Os Secretarios Municipais, os dirigentes de empresas publicas e os Procuradores Municipais.

d) O Prefeito, o Vice-Prefeito, o Presidente da Camara Municipal, o Vereador Municipal, o
Secretdrio Municipal (ou equivalente), o Dirigente de autarquia e o Presidente de Fundacdo
Publica.
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