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1. O que define um servidor publico municipal de acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Arraial do Cabo?

a) Uma pessoa contratada temporariamente para prestar servicos ao municipio.
b) Uma pessoa legalmente investida em cargo publico.
c) Um voluntario que presta servicos ao municipio sem remuneracao.

d) Um funciondrio de uma empresa terceirizada contratada pelo municipio.

Comentario: Gabarito letra B.

Art. 29- Para os efeitos desta lei, servidor é a pessoa legalmente investida em cargo publico.

2. O que é considerado um cargo publico segundo o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
de Arraial do Cabo?

a) Uma posicdo temporaria sem remuneracao.
b) Um conjunto de atribuicdes e responsabilidades, criado por lei, com retribuicdo pecunidria.
c) Um emprego publico de qualquer natureza.

d) Uma func¢do voluntaria dentro da administragcdo publica.

Comentario: Gabarito letra B.

Art. 32- Cargo publico é o criado por lei em nimero certo, com denominacdo propria, consistindo
em conjunto de atribuicGes e responsabilidades cometidas a um servidor, mediante retribuicdo
pecuniaria paga pelos cofres publicos.

3. Os cargos publicos municipais de provimento em comissdo sdo caracterizados por:

a) Livre nomeacao e exoneracdo, com atribuicdes de chefia, assisténcia ou assessoramento.
b) Concurso publico, com estabilidade apds trés anos de exercicio.

c) Contratacdo temporaria, sem necessidade de concurso.

d) Exclusivamente para servidores do quadro permanente.

Comentario: Gabarito letra A.

Art. 49, |I- Os cargos publicos municipais sdo de provimento: [...] Il — em comissdo, de livre
nomeacao e exoneragao, com atribuicdes definidas de chefia, assisténcia ou assessoramento,
ndo organizados em carreira.
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1. O que define um servidor publico municipal de acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Arraial do Cabo?

a) Uma pessoa contratada temporariamente para prestar servicos ao municipio.
b) Uma pessoa legalmente investida em cargo publico.
c) Um voluntario que presta servicos ao municipio sem remuneracao.

d) Um funciondrio de uma empresa terceirizada contratada pelo municipio.

2. 0 que é considerado um cargo publico segundo o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
de Arraial do Cabo?

a) Uma posicdo tempordria sem remuneracao.
b) Um conjunto de atribuicdes e responsabilidades, criado por lei, com retribuicdo pecuniaria.
c) Um emprego publico de qualquer natureza.

d) Uma funcdo voluntdria dentro da administracdo publica.

3. Os cargos publicos municipais de provimento em comissdo sao caracterizados por:

a) Livre nomeacgdo e exoneracdo, com atribuicdes de chefia, assisténcia ou assessoramento.
b) Concurso publico, com estabilidade apds trés anos de exercicio.

c) Contratagdo temporaria, sem necessidade de concurso.

d) Exclusivamente para servidores do quadro permanente.

4. De acordo com o Estatuto, os cargos em comissdo devem ser preferencialmente ocupados por:
a) Qualguer pessoa que o gestor publico escolher.

b) Servidores do quadro permanente, ocupantes de cargos técnicos ou profissionais.

c) Servidores efetivos que preencham os requisitos de tempo de servico.

d) Profissionais externos com experiéncia comprovada.

5. De acordo com o Estatuto, quais sdo os tipos de provimento dos cargos publicos municipais?
a) Temporario e efetivo.

b) Efetivo e em comissao.

c) Concursado e comissionado.

d) Permanente e temporario.
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